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Concorso pubblico, per esame, 

per l’assunzione di 1650 Allievi Agenti della Polizia di Stato: 

banca dati con quesiti errati. 
 

 

Con decreto del Capo della Polizia – Direttore Generale della pubblica sicurezza del 7 luglio 

2023, è stato indetto il concorso pubblico, per esame, per l’assunzione di 1650 Allievi Agenti della 

Polizia di Stato. 

Con la pubblicazione della banca dati dei quesiti del suddetto concorso, diversi candidati 

hanno riscontrato errori in svariate risposte, condizione che sta ingenerando disorientamento e 

preoccupazione tra gli interessati.  

La delicatezza di quanto detto ha indotto la Segreteria Nazionale del SILP CGIL a incontrare 

nella giornata di ieri i vertici del Servizio Concorsi del Dipartimento della pubblica sicurezza, a cui 

sono state esposte criticità emerse nei quesiti predisposti per la procedura concorsuale, 

sollecitandone una tempestiva risoluzione, onde scongiurare possibili penalizzazioni per i candidati. 

In risposta al nostro intervento, ci veniva riferito che già l’Ufficio Concorsi si stava 

adoperando alla verifica sia dei quesiti oggetto di rilievi per inesattezza della risposta sia di tutti gli 

altri e che avrebbero esaminato anche le domande da noi portate alla loro attenzione. 

Per i candidati saranno comunque assicurate le garanzie già poste in essere in pregresse 

procedure concorsuali, nel caso in cui la banca dati, all’atto della prova, dovesse ancora contenere 

domande e/o risposte controverse. 

A tal proposito, indicativo è quanto accaduto in occasione del concorso pubblico, per esame 

e titoli, per l’assunzione di 1381 Allievi Agenti della Polizia di Stato, in cui la Commissione del 

concorso ha adottato criteri per la valutazione dei quesiti contestati in mando tale che non vi fossero 

penalizzazioni per i partecipanti alla procedura, come documentato nel Verbale n. 9 del 28 luglio 

2022, che per completezza alleghiamo al presente comunicato. 

Ciascun candidato avrà modo di segnalare, già da adesso, eventuali quesiti le cui risposte 

sono ritenute errate, inviando con la propria PEC dettagliata comunicazione all’Ufficio Concorsi del 

Dipartimento della pubblica sicurezza, allegato copia del proprio documento d’identità, all’indirizzo 

di posta elettronica certificata dipps035.0602@pecps.interno.it presente sullo stesso bando di 

concorso per l’assunzione di 1650 Allievi Agenti della Polizia di Stato, all’art. 5, comma 3. 

Sara nostra cura continuare a monitorare lo svolgimento della procedura concorsuale in 

argomento, assicurando un tempestivo intervento ove dovessero presentarsi eventuali ulteriori 

problematiche. 

Roma, 09 novembre 2023. 
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